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(1)

(2)

(3)

8 1 Name und Sitz

Der Verein fuhrt den Namen Arbeiterwohlfahrt Berlin Kreisverband Sidost e.V. Die
Kurzbezeichnung lautet: AWO Berlin Kreisverband Sidost e.V. Er ist in das
Vereinsregister eingetragen.

Der Sitz des Vereins ist Berlin. Das Verbandsgebiet umfasst die Bezirke Lichtenberg,
Treptow-Kdpenick und Neukdélin.

Der Verein ist Mitglied der Arbeiterwohlfahrt Landesverband Berlin e.V. (AWO
Landesverband).

§ 2 Zweck

Der Zweck des Vereins ist nach dem Verbandsstatut der Arbeiterwohlfahrt in der jeweils
geltenden Fassung die Erfullung insbesondere folgender Aufgaben:

(1)

1. die vorbeugende, helfende und heilende Tatigkeit auf allen Gebieten der sozialen
Arbeit, der Jugendhilfe und des Gesundheitswesens;

die Anregung und Hilfe zur Selbsthilfe;

die Forderung ehrenamtlicher Mitarbeit;

die Erprobung neuer Formen und Methoden der Sozialarbeit;

die Ausbildung fir soziale, paddagogische und pflegerische Berufe;

die Schulung und Fortbildung zu Themen der Wohlfahrtspflege;

N oo o M N

die Erarbeitung von Stellungnahmen zu Fragen der Offentlichen und Freien
Wohlfahrtspflege sowie die Mitwirkung an Vorarbeiten zur sozialen
Gesetzgebung, die enge Zusammenarbeit mit parlamentarischen Vertretungen
sowie kommunalen Spitzenverbanden und der staatlichen, kommunalen und
bezirklichen Verwaltung bei der Planung und Durchfihrung sozialer Aufgaben;

8. die Zusammenarbeit mit anderen Organisationen der Freien Wohlfahrtspflege;
9. die Beteiligung an Aktionen internationaler Solidaritat;

10. die Pflege von Verbindungen zu befreundeten Organisationen;

11. die Offentlichkeitsarbeit;

12. die Forderung der Gliederungen und deren Aufgaben, insbesondere durch
Zuwendungen und Darlehen;

13. die Forderung des Kreisjugendwerks der Arbeiterwohlfahrt.

§ 3 Sicherung und Steuerbegiinstigung

Der Verein verfolgt ausschlie3lich und unmittelbar gemeinnitzige oder mildtatige
Zwecke im Sinne des Abschnitts "Steuerbegulinstigte Zwecke" der Abgabenordnung.
Die Satzungszwecke des 8§ 2 werden verwirklicht insbesondere durch:

1. Einrichtungen und Mafinahmen im ambulanten, teilstationaren und stationdren
Bereich (§ 2 Nr. 1, 2 und 3);
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(2)

(3)

(4)

(5)

(1)
(2)

(1)

ModellmaRnahmen und Modelleinrichtungen (8 2 Nr. 4);
Ausbildungsstatten, Hilfen zum Studium (8 2 Nr. 5);

Kurse, Seminare, Fortbildungsstatten, Férderung der Teilnahme (8 2 Nr. 6);

a k 0D

Mitarbeit in Ausschissen der 6ffentlichen Hand sowie Anregungen von und
Stellungnahmen zu geplanten Gesetzeséanderungen (8 2 Nr. 7);

o

Beratung u. a. in Fachausschiissen (8§ 2 Nr. 8);

7. Teilnahme an und Durchfihrung von Konferenzen, Tagungen sowie die Pflege
von Begegnungen usw. (8 2 Nr. 9, 10 und 11);

8.  Herausgabe von Publikationen, Werbe- und Informationsmaterial (8 2 Nr. 12);

9. Forderung von Gliederungen und deren Aufgaben durch Zuwendungen und
Darlehen (8§ 2 Nr. 13);

10. Unterstltzung der Arbeit des Kreisjugendwerkes (8 2 Nr. 14).

Der Verein ist selbstlos tétig; er verfolgt nicht in erster Linie eigenwirtschaftliche
Zwecke.

Die Mittel des Vereins dirfen nur fir die satzungsgemalen Zwecke verwendet werden.
Die Mitglieder erhalten — abgesehen von etwaigen fur die Erfillung ihrer
satzungsgemafen Aufgaben bestimmten Zuschiissen — in ihrer Eigenschaft als
Mitglieder keine Zuwendungen aus Mitteln des Vereins. Dies gilt auch fur den Fall ihres
Ausscheidens oder bei Auflésung oder Aufhebung des Vereins.

Es darf keine Person durch Ausgaben, die dem Zweck der Koérperschaft fremd sind,
oder durch unverhaltnisméaRig hohe Vergitungen begtinstigt werden.

Bei Auflésung oder Aufhebung des Vereins oder bei Wegfall seines bisherigen Zwecks
fallt das verbleibende Vermdgen an die Arbeiterwohlfahrt Landesverband Berlin e.V.
Der Anfallsberechtigte hat das nach Erledigung aller Verbindlichkeiten verbleibende
Vermogen des Vereins im Rahmen der Forderung der Jugend- und Sozialarbeit
unmittelbar und ausschlieBlich fur gemeinnitzige oder mildtatige Zwecke zu
verwenden. Beschlusse ber die kiinftige Verwendung des Vermogens dirfen erst
nach Einwilligung des zustandigen Finanzamtes ausgefuhrt werden.

§ 4 Organisationsaufbau

Die Arbeiterwohlfahrt Berlin Kreisverband Siidost e.V. gliedert sich in Abteilungen.

Die Aufteilung der Arbeiterwohlfahrt Berlin Kreisverband Sudost e.V. in Abteilungen
wird vom Préasidium festgelegt.

§ 5 Mitgliedschaft

Mitglied der Arbeiterwohlfahrt Berlin Kreisverband Sidost e.V. kann werden, wer sich
zu den im Verbandsstatut der Arbeiterwohlfahrt niedergelegten Grundséatzen bekennt.
Die Mitgliedschaft und die ehrenamtliche Betatigung in und bei der Arbeiterwohlfahrt
sind unvereinbar mit der Mitgliedschaft oder der Mitarbeit in rechtsextremen Parteien
und Organisationen, die sich gegen die freiheitlich demokratische Grundordnung und
somit gegen Grundwerte der Arbeiterwohlfahrt stellen. Unvereinbar mit der
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(2)

(3)
(4)

(5)

(6)

(7)

(8)

(6)

Mitgliedschaft in der Arbeiterwohlfahrt ist auch das offentliche AuRern von
Sympathiebekundungen fiir rechtsextreme Strukturen sowie Parteien.

Bei Verschmelzung mit einem oder mehreren anderen Kreisverb&nden zu einem
neuen Kreisverband bedarf es keines neuen Aufnahmeverfahrens. Jedem Mitglied
steht es frei, innerhalb einer Frist von vier Wochen nach der Verschmelzung seinen
Austritt zu erklaren.

Uber die Aufnahme von Mitgliedern entscheidet das Prasidium auf schriftlichen Antrag.

Bei Minderjahrigen ist der Aufnahmeantrag durch die gesetzlichen Vertreter*innen zu
stellen. Wer das 7. Lebensjahr noch nicht vollendet hat (geschaftsunfahige
Minderjahrige), kann vertreten durch den/die gesetzlichen Vertreter*sinnen
Familienmitglied sein. Minderjahrige, die das 7. Lebensjahr vollendet haben
(beschrankt geschaftsfahige Minderjahrige), kdénnen nach Zustimmung des/der
gesetzlichen Vertretertinnen allein oder in einer Familienmitgliedschaft Mitglied sein.

Mit der Vollendung des 18. Lebensjahres (Volljahrigkeit) kann das Mitglied seine
Einzelmitgliedschaft zur AWO erklaren. Ansonsten endet die Mitgliedschaft mit dem
Ablauf des Kalenderjahres, in dem die Volljahrigkeit erreicht wird. In dem Zeitraum
zwischen Erreichen der Volljahrigkeit und Ende der Mitgliedschaft stehen dem Mitglied
die Rechte eines volljghrigen Partners/einer volljghrigen Partnerin in der
Familienmitgliedschaft zu.

Mitglieder der Arbeiterwohlfahrt sind bis zur Vollendung des 30. Lebensjahres auch
Mitglieder des Jugendwerkes der AWO, sofern sie der Jugendwerksmitgliedschaft
nicht widersprechen.

Gegen die Ablehnung der Aufnahme ist der Einspruch beim Prasidium zulassig. Gegen
dessen Entscheidung kann Widerspruch beim Landesvorstand eingelegt werden. Vor
der Entscheidung durch den Landesvorstand sind der/die Widerspruchsfihrer*in und
das Prasidium zu horen. Der Landesvorstand entscheidet endguiltig.

Die Mitgliedschatft erlischt durch:
1.  schriftliche Erklarung gegeniber der Organisation;

2.  Ausschluss als Ergebnis eines Ordnungsverfahrens nach den Regeln des
Ordnungsverfahrens gemaf dem Verbandsstatut der Arbeiterwohlfahrt bei einem
Beitragsrickstand von mehr als sechs Monaten, wenn das Mitglied trotz
zweimaliger schriftlicher Mahnung den Rickstand nicht begleicht;

3. den Tod des Mitglieds.

Ein Mitglied kann ausgeschlossen werden,

1. wenn es sich einer ehrlosen Handlung schuldig gemacht hat;

2. wenn es einen groben Verstol3 gegen die Grundsatze und das Verbandsstatut
der Arbeiterwohlfahrt begangen oder durch sein Verhalten das Ansehen des
Verbandes schéadigt oder geschadigt hat.
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§ 6 Beitragspflicht

Die Mitglieder sind zur Zahlung von Beitragen gemalf3 den Beschlissen der Kreis-, Landes-
oder Bundeskonferenzen verpflichtet. Der Beitrag ist eine Bringschuld.

(1)

(2)

(3)

(4)

(5)

(6)

(1)
(2)

(3)

(4)

8§ 7 Korporative Mitglieder

Vereinigungen mit sozialen und sozialpadagogischen Aufgaben, die in den Bezirken
Neukolln, Lichtenberg und Treptow-Kdpenick tatig sind, kdnnen sich als korporative
Mitglieder der Arbeiterwohlfahrt Berlin Kreisverband Siidost e.V. anschliel3en.

Uber die Aufnahme als korporatives Mitglied entscheidet das Prasidium im
Einvernehmen mit dem Landesvorstand.

Die Mitgliedschaft des korporativen Mitglieds bei einem anderen Spitzenverband der
Freien Wohlfahrtspflege ist ausgeschlossen.

Korporative Mitglieder Uben ihr Mitgliedsrecht durch ein beauftragtes Mitglied ihrer
Vereinigung aus. Sie wahlen ihre Delegierten fur die Kreiskonferenz. Naheres regelt
die Wahlordnung.

Die Mitgliedschaft kann von beiden Seiten unter Einhaltung einer Frist von drei
Monaten gekiindigt werden.

Die Hohe des Mitgliedsbeitrages wird gesondert vereinbart. Weitere Einzelheiten
werden in einem Korporationsvertrag geregelt.

§ 8 Jugendwerk

Sollte sich ein Kreisjugendwerk bilden, gilt dessen Satzung.

Das Jugendwerk wird entsprechend der organisatorischen und finanziellen
Mdglichkeiten des Kreisverbandes unterstiitzt.

Das Prasidium sowie der hauptamtliche Vorstand des Kreisverbandes sind zur Aufsicht
Uber und zur Prufung des Kreisjugendwerkes verpflichtet.

Die Revisoren/-innen des Kreisverbandes sind verpflichtet, die Prufung des
Kreisjugendwerkes gemeinsam mit dessen Revisoren/- innen durchzufihren.
Mindestens einmal jahrlich erstattet das Kreisjugendwerk Bericht an das Prasidium.

§ 9 Organe

Die Organe der Arbeiterwohlfahrt Berlin Kreisverband Siidost e.V. sind:

1. die Kreiskonferenz;

2 das Prasidium;

3 der (hauptamtliche) Vorstand,;
4.  die Abteilungsversammlungen;
5

die Abteilungsvorstande.
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(1)

(2)

(3)

(4)

8 10 Kreiskonferenz

Die Kreiskonferenz setzt sich zusammen aus:

1.

den stimmberechtigten Mitgliedern, und zwar:
a) den gewahlten Mitgliedern des Prasidiums des Kreisverbandes;

b) den in den Abteilungsversammlungen gewahlten Kreisdelegierten, deren
Zahl mindestens 20 betragt. Bei mehr als 1.000 Mitgliedern wird die Zahl je
weitere 100 um jeweils 2 Kreisdelegierte erhoht. Die Zahl der auf die
einzelnen Abteilungen entfallenden Kreisdelegierten wird vom Prasidium
nach der Zahl der Mitglieder bemessen, fur die bis zum 31. Dezember des
vorhergehenden Jahres 24 Monatsbeitrage (2 Jahre) abgerechnet wurden.

c) einem/einer gewdahlten Vertreter*in des Kreisjugendwerkes;

d) den Beauftragten der korporativen Mitglieder, deren Zahl 10 % der
ordentlichen Mitglieder der Kreiskonferenz nicht tUbersteigen soll. Naheres
regelt die Wahlordnung des Kreisverbandes.

den Mitgliedern mit ausschliel3lich beratender Stimme, und zwar:
a) dem (hauptamtlichen) Vorstand und

b) den Revisoren/-innen des Kreisverbandes.

Die Aufgaben der Kreiskonferenz sind:

1.

die Wahl der Prasidiumsmitglieder, wie sie in 8 11 Absatz 1 a) bis d) genannt
sind;

die Wahl der Delegierten zur Landeskonferenz der Arbeiterwohlfahrt
Landesverband Berlin e.V., wobei die Geschlechter mdglichst paritatisch
vertreten sein sollen, wenn eine entsprechende Zahl von Kandidatinnen/
Kandidaten vorhanden ist;

die Wahl der Revisoren/-innen (mindestens 2);

die Beschlussfassung uber:

a) Antrage grundsatzlicher Angelegenheiten des Kreisverbandes;

b) Sachantrdge an die Landeskonferenz;

c) Vorschlage fur die Aufsichtsgremien von Landes- und Bundesverband;
d) fur die Arbeit des Prasidiums bindende Richtlinien;

die Entgegennahme des Berichtes des Prasidiums und des Geschaftsberichtes
des (hauptamtlichen) Vorstands, einschliellich des Berichtes des
Wirtschaftsprifers;

die Entlastung des Prasidiums.

Die Kreiskonferenz ist vom Prasidium jahrlich mit einer Frist von mindestens 4 (vier)
Wochen unter Bekanntgabe der Tagesordnung schriftlich einzuberufen.

Antrage und Wahlvorschlage zur Kreiskonferenz kénnen eingebracht werden durch:
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1. die Abteilungsversammlungen;

2. das Prasidium und

3. den (hauptamtlichen) Vorstand.

Die Antrage und Wahlvorschlage sind spatestens 3 (drei) Wochen vor der Kreiskonferenz
beim Prasidium einzureichen. Die vorliegenden Antrage und Wahlvorschlage sind den
einzelnen Delegierten mindestens 1 (eine) Woche vor der Kreiskonferenz zuzustellen.
Wahrend der Kreiskonferenz kénnen Antrage und Wahlvorschlage von den Delegierten
eingebracht werden. Sie bendétigen dazu die Unterstitzung von mindestens 20 % der
anwesenden Delegierten.

(5)

(6)

(7)

(8)

(9)

(10)

Die Kreiskonferenz beschlief3t eine Wahl- und eine Geschéftsordnung. Die Wahlen
finden alle 4 (vier) Jahre auf der Grundlage dieser Wahlordnung statt. Wahlen zum
Prasidium finden geheim statt. Die Beschliisse werden mit einfacher Mehrheit der
Stimmen der Stimmberechtigten gefasst. Scheidet wahrend der Wabhlperiode ein
Prasidiumsmitglied aus, so kann die Kreiskonferenz fur die restliche Wahlperiode bis
zur ordentlichen Kreiskonferenz eine/n Nachfolger*in wahlen. Tritt das Prasidium
insgesamt zurtick, hat es unverziglich eine Kreiskonferenz zur Neuwahl einzuberufen.
Die Mitglieder des Prasidiums bleiben bis zur Neuwahl im Amt.

Die Kreiskonferenz ist beschlussfahig, wenn die Halfte ihrer stimmberechtigten
Mitglieder anwesend ist. Beschliisse werden mit der Mehrheit der anwesenden
Stimmberechtigten gefasst, sofern die Satzung oder gesetzliche Bestimmungen nichts
anderes vorschreiben. Ist eine Kreiskonferenz, die zu einer Satzungsanderung oder
Auflésung einberufen wurde, beschlussunfahig, ist sie mit einer Frist von 14 (vierzehn)
Tagen erneut einzuberufen. Sie entscheidet dann ohne Riicksicht auf die Anzahl der
Erschienenen mit der Mehrheit der abgegebenen Stimmen.

Eine auRerordentliche Kreiskonferenz ist einzuberufen, wenn:
1.  mindestens 2 (zwei) der Abteilungsversammlungen oder

2.  das Prasidium
es verlangen.

Beschlusse Uber Satzungsanderungen kdnnen nur mit Zweidrittelmehrheit (2/3) der
anwesenden Stimmberechtigten gefasst werden.

Die Auflésung des Vereins bedarf der Dreiviertelmehrheit (3/4) der anwesenden
Stimmberechtigten.

Die Beschlisse der Kreiskonferenz sind schriftlich niederzulegen. Sie sind von 2 (zwei)
Mitgliedern des Prasidiums zu unterzeichnen.
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(1)

(@)
3)

(4)

()

8 11 Prasidium

Das Prasidium besteht aus:

1.

den stimmberechtigten Mitgliedern, und zwar:
a) der/dem Vorsitzenden des Prasidiums;

b) 2 (zwei) Stellvertreterinnen/Stellvertretern; die zusammen mit der/dem
Vorsitzenden des Prasidiums den Sprecher-*innen-Rat des Prasidiums
bilden, und

c) bis zu 3 (drei) weiteren Mitgliedern (Beisitzer*innen);

d) der/dem Vorsitzenden oder einer Stellvertreterin/einem Stellvertreter der
Abteilungen, es sei denn, diese sind hauptamtlich im Kreisverband oder
einer seiner Gliederungen beschaftigt, sowie

e) bis zu 2 (zwei) benannten volljahrigen Vertretern/-innen des
Kreisjugendwerks, wobei mdglichst unterschiedliche Geschlechter vertreten
sein sollen.

den Mitgliedern mit ausschliel3lich beratender Stimme, und zwar:

a) der/dem Vorsitzenden oder einer Stellvertreterin/einem Stellvertreter von
Abteilungen, sofern diese hauptamtlich beschéftigt sind;

b) den gewahlten 2 (zwei) Revisoren/-innen.

Das Prasidium gibt sich eine Geschaftsordnung.

Das Prasidium kann zu seiner Beratung Fachausschiisse und Arbeitsgemeinschaften
bilden, deren Vorsitzenden und Mitglieder von ihm berufen werden.

Die Prasidiumssitzungen werden von der/dem Prasidiumsvorsitzenden mindestens 4
(vier) Mal im Jahr anberaumt. Sie/er beruft dazu die Prasidiumsmitglieder unter
Bekanntgabe der Tagesordnung mit einer Frist von mindestens 1 (einer) Woche ein.

Aufgaben des Prasidiums sind inshesondere:

1.

Entscheidungen zu grundsétzlichen Fragen der Verbandsfihrung und zu den
sozialpolitischen Leitlinien sowie die Zustimmung zur strategischen Steuerung
der Unternehmen;

die Beschlussfassung tUber die Grundséatze und Richtlinien zur Férderung des
freiwilligen Engagements;

die Aufsicht Uber den (hauptamtlichen) Vorstand. Diese umfasst insbesondere
die Genehmigung des Wirtschaftsplans und die Entlastung des Vorstandes;

die Zustimmung zu der Geschéftsordnung des Vorstandes;

die Entgegennahme des vierteljahrlich zu erstellenden Berichts des
(hauptamtlichen) Vorstandes;

die Forderung der verbandlichen Meinungsbildung;
die Beschlussfassung tber Antrage an die Kreiskonferenz;

die Beschlussfassung tber die Geschaftsordnung des Prasidiums;
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9. die Beschlussfassung zur Bestellung der Wirtschaftsprifungsgesellschaft;
10. die Feststellung des Jahresabschlusses;

11. die Regelung der Rechtsverhaltnisse zwischen Verein und Vorstand;

12. die Zustimmung zur Grindung von und zur Beteiligung an Gesellschaften;

13. die Genehmigung von Verbindlichkeiten entsprechend der Geschaftsordnung
des Vorstandes;

14. die Berufung eines Aufsichtsrates flr Tochterunternehmen.

Der Sprecher*innen-Rat ist zustandig fur:

1. die Berufung und Abberufung der Mitglieder des hauptamtlichen Vorstandes
nach § 26 BGB sowie die Bestimmung der Anzahl der Vorstandsmitglieder gem.
§ 12 Abs. 2;

2. die Zustimmung zur Bestellung von besonderen Vertreterinnen/Vertretern im
Sinne des § 30 BGB.

Der Aufsichtsrat flr Tochterunternehmen ist entsprechend der jeweils glltigen Fassung der
Gesellschaftervertrage im Sinne eines Aufsichtsratsgremiums mindestens zustandig fur:

1. Berufung und Abberufung der Geschéftsfliihrung(en) der Tochtergesellschaften;

2. die Aufsicht Uber die Geschaftsfihrung(en). Diese umfasst insbesondere die
Genehmigung des  Wirtschaftsplans und die Entlastung der
Geschéftsfihrung(en);

3. die Entgegennahme des Vvierteljahrlich zu erstellenden Berichts der
Geschaéftsfuhrung;

4.  die Beschlussfassung zur Bestellung der Wirtschaftsprifungsgesellschaft;
5. die Feststellung des Jahresabschlusses.

(6) Das Prasidium ist beschlussfahig, wenn mindestens die Halfte (1/2) der
Prasidiumsmitglieder anwesend ist. Die Beschlussunfahigkeit ist auf Antrag
festzustellen. Das Prasidium fasst seine Beschliisse mit Stimmenmehrheit. Beschliisse
kénnen in Eilfallen im schriftichen Umlaufverfahren und auch auf dem Wege der
elektronischen Kommunikation gefasst werden.

8 12 Vorstand

(1) Der (hauptamtliche) Vorstand wird vom Sprecher*innen-Rat fiir die Dauer von 5 (fiinf)
Jahren berufen. Die erneute Berufung ist moglich.

(2) Der (hauptamtliche) Vorstand gemalRR § 26 BGB besteht aus mindestens 2 (zwei)
Personen. Ein Vorstandsmitglied wird zur/zum Vorsitzenden berufen. Die
Aufgabenverteilung der einzelnen Vorstandsmitglieder wird in einer Geschéaftsordnung,
die sich der Vorstand gibt, festgelegt. Die Geschaftsordnung bedarf der Zustimmung
des Sprecher*innen-Rats des Prasidiums. Der Sprecher*innen-Rat beruft weitere
Vorstandsmitglieder nach Bedarf.

3 Der (hauptamtliche) Vorstand leitet den Verein eigenverantwortlich und vertritt den
Verein gerichtlich und auf3ergerichtlich gemaR § 26 BGB.
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(4)

(5)

(6)

(7)

(8)

(1)

Die einzelnen Vorstandsmitglieder haben Alleinvertretungsrecht im Rahmen ihrer in
der Geschéftsordnung festgelegten Zustandigkeiten mit Ausnahme von:

1.  An-und Verkaufen von Liegenschaften unabhangig ihres Wertes;
2. Darlehensabschlissen und Geldanlagen Uber 100 TEUR.

In diesen Punkten (8 12 (4) 1. und 2.) der Satzung wird der Verein durch 2 (zwei)
Vorstandsmitglieder gemeinsam vertreten.

Der Vorstand nimmt die Geschafte des Vereins gemaf der verbandlichen Zielsetzung
mit der Sorgfalt ordentlicher Kaufleute wahr. Er fuhrt die Geschafte nach MalRgabe der
Gesetze, des Statuts, des Grundsatzprogramms, dieser Satzung und seiner
Geschaftsordnung. Er ist unter anderem zusténdig fur:

1. die regelmaRige Berichterstattung gegentber dem Prasidium;

2. die Zuarbeit zu den Organen des Vereins und die Erstellung von
Beschlussvorlagen, insbesondere fir das Prasidium und den Sprecher*innen-
Rat;

3. die Umsetzung der Beschliisse der Organe des Vereins.

Mit Zustimmung des Sprecher*innen-Rates kann der Vorstand besondere
Vertreter*innen im Sinne des § 30 BGB zur Wahrnehmung der wirtschaftlichen,
verwaltungsmafigen und personellen Angelegenheiten bevollmachtigen.

Die/der Vorsitzende ist verpflichtet, den Vorstand mindestens vierteljahrlich mit einer
Frist von 1 (einer) Woche unter Bekanntgabe der Tagesordnung zur Vorstandssitzung
einzuladen. Beschlisse kdnnen in Eilfallen im schriftichen Umlaufverfahren, auch im
Wege der elektronischen Kommunikation, gefasst werden.

Die hauptamtliche Aufgabenwahrnehmung des (hauptamtlichen) Vorstands wird
entsprechend der Vorgaben des Bundesverbandes angemessen vergiitet. Uber die
Hohe entscheidet der Sprecher*innen-Rat.

§ 13 Abteilungsversammlung

Mindestens einmal im Kalenderjahr findet eine Abteilungsversammlung statt, zu
welcher der Abteilungsvorstand unter Angabe der Tagesordnung mit einer Frist von
zwei Wochen einladt. In Ausnahmefédllen kann das Prasidium einladen. Bei der
Einladung der Versammlung kann vorgesehen werden, dass Mitglieder auch ohne
Anwesenheit am Versammlungsort im Wege der elektronischen Kommunikation an der
Versammlung teilnehmen und andere Mitgliederrechte austben kénnen (hybride
Versammlung). Die Mitglieder kénnen beschlie3en, dass kinftige Versammlungen
auch als virtuelle Versammlungen einberufen werden kénnen, an der Mitglieder ohne
Anwesenheit am Versammlungsort im Wege der elektronischen Kommunikation
teilnehmen und ihre anderen Mitgliederrechte ausiiben mussen. Wird eine hybride oder
virtuelle Versammlung einberufen, so muss bei der Einladung auch angegeben
werden, wie die Mitglieder ihre Rechte im Wege der elektronischen Kommunikation
ausuben konnen.
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Alle 4 (vier) Jahre, spatestens 4 (vier) Wochen vor der Kreiskonferenz, nimmt die
Abteilungsversammlung den Geschafts- und Prifungsbericht entgegen und erteilt dem
Abteilungsvorstand Entlastung. Sie wahlt den Abteilungsvorstand gemaf3 § 14 und die
Delegierten zur Kreiskonferenz, deren Geschlechter mdglichst paritatisch vertreten
sind, wenn eine entsprechende Zahl von Kandidatinnen/ Kandidaten vorhanden ist. Sie
beschliet ferner Uber Sachantrage und unterbreitet Wahlvorschlage zum
Kreisvorstand, zur Landeskonferenz sowie zum Landesvorstand.

Stimmberechtigt sind alle Mitglieder, die ihre Mitgliedsbeitrage entrichtet haben. Wer
langer als 3 (drei) Monate keinen Beitrag gezahlt hat, besitzt kein Stimmrecht

Die Abteilungsversammlung ist auch auf Verlangen von mindestens einem Drittel der
Mitglieder einzuberufen.

Die ordnungsgemal einberufene Abteilungsversammlung ist in jedem Fall
beschlussfahig. Beschlusse werden mit einfacher Mehrheit gefasst.

§ 14 Abteilungsvorstand

Der jeweilige Abteilungsvorstand besteht mindestens aus:
1. dem/der Abteilungsvorsitzenden und

2.  einer/einem stellvertretenden Abteilungsvorsitzenden.
Alternativ dazu ist auch eine Doppelspitze mit 2 Abteilungsvorsitzenden méglich.

Der Abteilungsvorstand ist beschlussfahig, wenn mindestens die Halfte seiner
Mitglieder anwesend ist. Beschliisse werden mit einfacher Mehrheit gefasst.

Der/die Abteilungsvorsitzende ist Mitglied im Préasidium und kann durch einen/eine
Stellvertreter*in dort vertreten werden. Bei einer Doppelspitze wird diese von 1 Mitglied
im Prasidium vertreten.

8 15 Geschaftsjahr und Rechnungswesen

Das Geschaftsjahr ist das Kalenderjahr.
Der Kreisverband ist zu jahrlichen Aufstellung eines Wirtschaftsplanes verpflichtet.

Das Rechnungswesen hat den Grundsatzen kaufménnischer Buchfihrung zu
entsprechen.

Der Jahresabschluss wird durch 1 (eine) externe Wirtschaftsprifungsgesellschaft
geprift.

Im Ubrigen sind die Bestimmungen der Finanz- und Revisionsordnung im Rahmen des
Verbandsstatuts der Arbeiterwohlfahrt in der jeweils geltenden Fassung und die vom
Bundesausschuss beschlossenen Ausfiihrungsbestimmungen anzuwenden.

Rev.-Stand: 01.09.2023 Seite 11 von 13



(1)
(2)

3)

(4)

(5)

(6)

(1)
(@)

(3)

(1)

(2)

3)

8 16 Wahlbarkeit und Mandat

Mandatstrager*innen missen Mitglied der Arbeiterwohlfahrt sein.

Mitglieder des Prasidiums, der Abteilungsvorstdnde und Delegierte zu allen Organen
muissen mindestens seit 2 (zwei) Jahren Mitglied der Arbeiterwohlfahrt sein.

Ausnahmen sind nur zuldssig, wenn Zweidrittel (2/3) der anwesenden
Stimmberechtigten der Kreiskonferenz oder der Abteilungsversammlung einem
entsprechenden Ausnahmeantrag zustimmen.

Prasidiums-, Sprecher*innen-Rats- und Aufsichtsratsfunktionen des Kreises mit
Stimmrecht sind unvereinbar mit einem hauptamtlichen Beschaftigungs- oder
Anstellungsverhaltnis beim Kreis und bei zum Kreis gehdrenden Gliederungen sowie
bei Gesellschaften und Korperschaften, an denen die vorgenannten Gliederungen der
Arbeiterwohlfahrt beteiligt sind.

Hauptamtlich Beschéftigte durfen nur nach Mal3gabe des geltenden Verbandsstatuts
als Kreis- und/oder Landesdelegierte der Arbeiterwohlfahrt gewahlt werden.

Wahlamter und Organmitgliedschaften (8 9) sowie von Organen Ubertragene Mandate
und Beauftragungen enden mit dem Ende der Mitgliedschaft.

§ 17 Satzungsanderung

Die Satzung kann durch einen Beschluss der Kreiskonferenz geandert werden.

Ein Beschluss lber eine Satzungséanderung benétigt die Zustimmung von Zweidrittel
(2/3) der anwesenden Stimmberechtigten der Kreiskonferenz.

Die Satzungsénderung bedarf der Zustimmung der Arbeiterwohlfahrt Landesverband
Berlin e.V.

§ 18 Aufsichtsrecht und Aufsichtspflicht

Der Kreisverband erkennt das Recht der Aufsicht und Prifung durch die
Ubergeordneten Verbandsgliederungen an.

Der Kreisverband ist gegentber seinen Gliederungen sowie dem Kreisjugendwerk im
Rahmen des Verbandsstatuts zur Aufsicht und zur Prifung berechtigt. Die Prifung hat
jahrlich im Hinblick darauf stattzufinden, dass die tatsachliche Geschaftsfuhrung dem
Satzungszweck entspricht.

Das Prasidium oder seine Beauftragten konnen jederzeit zu Prifungszwecken Einsicht
in alle Geschaftsvorgange der Abteilungen nehmen. Blcher und Akten sind vorzulegen
sowie jede Aufklarung und jeder Nachweis zu geben.
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8 19 Die Auflésung des Kreisverbandes

Bei Ausschluss oder Austritt aus dem Arbeiterwohlfahrt Landesverband Berlin e.V. ist
der Kreisverband aufgeldst. Er verliert das Recht, den Namen der Arbeiterwohlfahrt zu
fuhren. Ein neu gewdahlter Name muss sich von dem bisherigen Namen deutlich
unterscheiden. Er darf nicht in einem bloRen Zusatz zu dem bisherigen Namen
bestehen. Entsprechendes gilt fir Kurzbezeichnungen.

Der Beschluss Uber die Aufloésung benétigt die Zustimmung von 3/4 der
Stimmberechtigten der Kreiskonferenz.

Das bei der Auflosung der Arbeiterwohlfahrt (AWO) Berlin Kreisverband Stidost e.V.
vorhandene Vermdgen fallt der Arbeiterwohlfahrt Landesverband Berlin e.V. fir die in
§ 2 dieser Satzung bestimmten Zwecke zu. Bei Verschmelzung mit einem oder
mehreren Kreisverbdnden der Arbeiterwohlfahrt fallt das vorhandene Vermégen an
den so neu entstandenen Kreisverband.

§ 20 Bestandteile der Satzung

Die Satzungsbestimmungen der Arbeiterwohlfahrt Bundesverband e.V. sowie der
Arbeiterwohlfahrt Landesverband Berlin e.V. sind gemall § 1 Abs. 3 fir den
Kreisverband bindend.

Das auf der Bundeskonferenz jeweils beschlossene Verbandsstatut der
Arbeiterwohlfahrt ist fir den Kreisverband bindend.

Das geltende Ordnungsverfahren der Arbeiterwohlfahrt ist fir die Arbeiterwohlfahrt
Berlin Kreisverband Sidost e.V. bindend.

Wahlen werden nach den Bestimmungen der dieser Satzung als Anlage beigefligten
Wabhlordnung durchgeftihrt.

§ 21 Inkrafttreten der Satzung

Diese Satzung mit allen Anderungen tritt mit der erstmaligen Wahl des Prasidiums in
Kraft.

Nachfolgende Anderungen treten mit Beschlussfassung in Kraft.

Notwendige Beschliisse

Die Kreiskonferenz bevollmé&chtigt den (hauptamtlichen) Vorstand im Sinne des § 26
BGB, die von der Kreiskonferenz beschlossene Satzungsénderung zu berichtigen,
soweit das Amtsgericht als Registergericht die Beschlussfassung im Einzelnen
beanstandet.

Der (hauptamtliche) Vorstand ist gehalten, anstelle der beanstandeten
Satzungsregelung eine solche vorzusehen, die dem urspriinglich gewollten Sinn und
Zweck am ehesten entspricht.

Rev.-Stand: 01.09.2023 Seite 13 von 13



